Welfare.Coop compie un anno
Promossa da dipendenti e imprese

CESENA
Adue annidal lancio sono 5.000
isoci e dipendent che fruiscono
del servizio Welfare.Coop, pro-
mossoainizio 2021 daLegacoop
RomagnaeFedercoopRomagna
insieme ad Assicoop Romagna
Futura e UnipolSai (di cui Assi-
coopé agente in Romagna).
«Una recente indagine sulle a-
ziende iscritte - spiegano I'ad di
Federcoop Romagna Paolo Luc-
chie laresponsabile del progetto
Elena Zannoni - evidenzia che
crescita dell'inflazione e crisie-
conomica rendono sempre pil
importanteilruolodelwelfarea-
ziendale peri lavoratoridelle
cooperativeromagnole,chelou-
tilizzano per fare fronte ai costi
delle bollette e airincari del car-
burante. Nei prossimi mesi inve-
stiremo per ampliare ulterior-
mente I'offerta e potenziare il
servizio. Abbiamo in serbo molte
novita interessanti, anche dal
puntodivista tecnologico».

«L’aumento del tasso di infla-
zione- dice il presidente di Lega-
coop Romagna, Mario Mazzotti-
stamettendoarischiolacapacita
di spesa di tante famiglie e, allo
stesso tempo, pone alle imprese
cooperative, con grande concre-
tezza, il temadel mantenimento
dei livelli di potere di acquisto
per tanti soci e dipendenti delle

Sitratta della prima iniziativa di welfare aziendale nata nel sistema cooperativo

stesse. Grazie a Welfare.Coop
molteimprese sonoriuscitea da-
re risposte concrete, ciauguria-
mo che ledisposizioni legislative
attuali, alcune delle quali transi-
torie, vengano mantenute anche
per il futuro dal Governo». Wel-
fare.Coop é stato il primo pro-
dotto di questo tipo nel movi-
mento cooperativo nazionale.



